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LEABHRAN FAISNEISE D’IARRTHOIRI

Léigh go Ciramach

Ardoifigigh Feidhmitchain (dha phost) in URSD

T4 an tUdaras Rialdla Seirbhisi DIi (“URSD”) ag iarraidh Ardoifigigh Feidhmitchain ata cailithe
go cui a shainaithint agus a cheapadh. Mar Ardoifigigh Feidhmitchain in URSD, is féidir go n-
imscarfar na hiarratasdiri rathula chuig ait ar bith san eagraiocht. Is ann d’fholuntais faoi
lathair, afach, in Oifig an Phriomhoifigigh Feidhmildchdin agus i Ranndg Seirbhisi
Corparaideacha URSD agus san aonad Coisti den Rannég Geardn, Imscriduithe agus Réiteach.

An tUdaras Rialala Seirbhisi Dli

Bunaiodh an tUdaras Rialala Seirbhisi DIi, URSD, faoin Acht um Rialdil Seirbhisi DIi, 2015 (“an
tAcht”), mar chomhlacht reachtuil neamhspleach ata freagrach as an solathar seirbhisi dli ag
dli-chleachtdiri (aturnaetha agus abhcoidi araon) a rialdil agus as a chinntii go ndéantar
caighdedin a chothabhail agus a fheabhsu sa ddigh a soldthraitear seirbhisi den sért sin sa Stat.
Ta roinnt feidhmeanna eile ag an Udaras, a dtugtar achoimre ar roinnt diobh thios. Ba cheart
d’iarrataséiri an tAcht a Iéamh chun sonrai iomldna a fhail. Bunaiodh an tUdaras go foirmiuil
an 1 Deireadh Fémhair 2016.

Obair URSD

On uair a bunaiodh é ar leith, t4 URSD ag obair ar son an raoin feidhmeanna reachtula atéa
aige a bhunu agus a chur chun feidhme. Bhunaigh sé Rolla na nAbhcéidi Cleachtacha, ar clar
poibli inchuardaithe é a chuimsionn ainm na n-abhcdidi uile atd i dteideal seirbhisi dli a
sholathar sa Stat, agus leanann sé leis an Rolla a chothabhail. Chuir sé tus le gearain a fhail
agus a imscrudu maidir le haturnaetha agus abhcdidi i mi Dheireadh Fdmhair 2019.

Mar chuid den obair leaninach a dhéanann sé chun iomaiochas méadaithe a chinntit san

earnail dli, thug URSD creat isteach i mi na Samhna 2019 lena gceadaitear do
chomhphdirtiochtai aturnaetha udaru a lorg chun oibrid mar Chomhphairtiochtai Dliteanais
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Theoranta. Ta acmhainneacht ag tabhairt isteach na gComhphairtiochtai Dliteanais
Theoranta freisin iomaiochas a mhéadu sa mhargadh seirbhisi dli, costais arachais
sldnaiochta gairmiula a laghdu do Chomhphairtiochtai Dliteanais Theoranta agus, ar an
mbealach sin, costais dIi a laghdu do thomhaltdiri. Tathar ag suil leis go mbeidh URSD in ann
samhail ghnd bhreise seirbhisi dli a thabhairt isteach tri Chomhphdirtiochtai Dli, lena n-
aireofar comhphdirtiochtai aturnae-abhcéide agus comhphairtiochtai abhcdide-abhcéide, a
thabhairt isteach nios moille sa bhliain 2021.

T4 freagracht reachtuil leantnach ar URSD as feasacht an phobail a chur chun cinn agus
faisnéis a scaipeadh ar an bpobal i ndail le seirbhisi dli, lena n-airitear costas na seirbhisi sin.

T4 clar leantnach dushldnach taighde ar bun ag URSD chun go gcomhlionann sé a dhualgais
reachtula tuairiscithe faoin Acht. De bhreis ar dhualgais tuairiscithe bhliantuil, chuir URSD
naoi dtuarascail san iomldn go dti seo faoi bhraid an Aire Dli agus Cirt faoin Acht. Ba é a bhi i
gceist leis an ngniomhaiocht sin comhchombhairliichain fhairsinge le geallsealbhdiri agus
taighde fairsing ar na cleachtais ndisiunta agus idirnaisiinta a Usaidtear maidir le seirbhisi dli
a sholathar agus le hoideachas agus oilidint a chur ar dhli-chleachtairi.

Struchtur Eagruchain
Is é a Phriomhoifigeach Feidhmitichain a sholathraionn feidhm feidhmitichain URSD. Mar
eagraiocht atd ag fas, ta breis agus 35 bhall foirne aige, a oibrionn i sé ranndég. Is iad sin:
e Qifig an Phriomhoifigigh Feidhmiuchain;
e An Ranndg Seirbhisi Dli, Tobhaigh agus Claruchain;
e An Ranndg Geardn, Imscruduithe agus Réiteach;
e Ranndg Cumarsaide, Taighde agus Nualaiochta;
e An Ranndg Tacaiochta don Bhinse Araionachta Dli-Chleachtdiri; agus
e An Ranndg Seirbhisi Corpardideacha.

T4 priomhoifigi URSD lonnaithe i mBéthar na gCloch, Baile Atha Cliath 7. Cuireadh iseanna
cianoibre ar fail do bhaill foirne freisin, faoi réir riachtanais ghné agus na srianta leanunacha
atd i bhfeidhm mar gheall ar Covid-19.

On mbliain 2019 i leith, ta URSD ag fail ioncam tri thobhach reachtuil a ghearrtar ar dhli-
chleachtéiri agus tri thdilli a bhaineann le Comhphairtiochtai Dliteanais Theoranta a udaru.

An tUdaras

T4 an tUdaras comhdhéanta de 11 chomhalta a ainmnitear de réir alt 9 den Acht. T4
mdramh agus cathaoirleach tuata ag an Udaras. Ceapann an Rialtas na comhaltai den Udaras
tar éis ainmnidchain a fhail 6 dheich n-eagraiocht. Dearadh an préiseas ainmnitchain sin
chun neamhspleéchas an Udarais a chinntit agus, ag an am céanna, cothromaiocht inscne
agus leasanna a bhaint amach idir dli-chleachtéiri agus na tomhaltéiri sin a bhaineann leas as
seirbhisi dli-chleachtdiri.

Is iad seo a leanas na comhaltai reatha den Udaras:

Don Thornhill (Cathaoirleach) - An tUdaras um Ard-Oideachas
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Angela Black - An Bord um Fhaisnéis do Shaoranaigh

Deirdre McHugh - An Coimisiun um lomaiocht agus Cosaint Tomhaltdiri
Shane Galligan - Institidid na gCuntasoiri Costas Dli

Dermott Jewell - Comhlachas Tomhaltéiri na hEireann

Sara Moorhead - Comhairle an Bharra

Joan Crawford - An Bord um Chunamh Dlithiuil

Eileen Barrington - Cumann Onérach Ostai an Ri

Geraldine Clarke - An DIli-Chumann

Simon Murphy - An DIli-Chumann

Deirdre Malone - Coimisitn na hEireann um Chearta an Duine agus Comhionannas

Fis, Feidhmeanna agus Cuspéiri URSD:

An Fhis atd againn:

“An tUdards Rialdla Seirbhisi DI @ bhunt mar chomhlacht rialdla atd éifeachtuil, éifeachtach
agus cuntasach agus a bhfuil an cumas aige leas an phobail agus leasanna tomhaltdiri
seirbhisi dIi a chosaint agus a chur chun cinn agus, ag an am céanna, gairm dli atd
neamhspledch, ldidir agus iomaioch agus a chloionn le hardchaighdedin ghairmitlachta agus
ionracais a spreagadh.”

Raiteas Straitéise URSD don tréimhse 2019-2022

An Misean ata againn:

“Déanfaidh an tUdards Rialdla Seirbhisi Dli rialdil ar sholdthar seirbhisi dii ag dli-chleachtdiri
agus cinnteoidh sé go ndéanfar caighdedin maidir le soldthar na seirbhisi sin sa Stdt a
chothabhdil agus a fheabhsu.”

Arna oiritnu 6 alt 13(1) den Acht um Rialail Seirbhisi Dli, 2015

Na Sé Chuspdéir Reachtula ata againn:
Déanfaidh an tUdaras Rialdla Seirbhisi DIi na nithe seo a leanas

(1) Leas an phobail a chosaint agus a chur chun cinn.

(2) Tacu le riaradh cui éifeachtach an cheartais.

(3) Leasanna tomhaltdiri a bhaineann le solathar seirbhisi dli a chosaint agus a chur chun
cinn.

(4) An t-iomaiochas a chur chun cinn i solathar seirbhisi dli sa Stat.

(5) Gairm dli neamhspledch laidir éifeachtach a spreagadh.

(6) Combhall na bprionsabal gairmiuil do dhli-chleachtoiri a shonraitear san Acht a chur

chun cinn agus a chothabhail.

Na Ceithre Bhunluach ata againn:
Is iad na ceithre bhunluach at4 againn a threoréidh obair URSD mar chomhlacht seirbhise

poibli:
1. Neamhspledchas
2. Cosaint do Thomhaltaoiri
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3. Nudlaiocht
4, Trédhearcacht agus Cuntasacht

Na Priomhfheidhmeanna ata againn:
Cuirfidh an tUdaras na feidhmeanna sonracha seo a leanas i gcrich mar chuid den rél ata

aige:

(1) Na nithe seo a leanas a choimead faoi athbhreithniu, agus moltai a chur faoi bhraid
an Aire ina leith:

a. na ceanglais maidir le glacadh atd ag an Dli-Chumann, ag Comhairle an Bharra
agus ag Cumann Onérach Ostai an Ri;

b. infhaighteacht agus cdiliocht an oideachais agus na hoiliuna, lena n-diritear
oilidint leantnach le haghaidh ghairmeacha na n-aturnaetha agus na n-abhcdidi;

c. beartais i ndail le daoine a ghlacadh agus/né beartais an DIli-Chumainn,
Chombhairle an Bharra agus Chumann Onérach Ostai an Ri i ndail le daoine do
theacht chun bheith i dteideal cleachtadh;

d. céid ghairmiula;

e. mar a eagraitear solathar seirbhisi dli sa Stat.

(2) Faisnéis a scaipeadh maidir leis na ceanglais oideachais agus chreidiunaithe agus na
nithe eile da dtagraitear thuas a mhéid is cui le URSD.

(3) An cineal agus na leibhéil iosta drachais slanaiochta gairmiula a theastaionn a
shonrd.

(4) Codras iniuchta ar dhli-chleachtdiri a bhunu agus a riaradh chun criocha an Achta.

(5) Geardin in aghaidh dli-chleachtéiri a ghlacadh agus a imscrudu.

(6) Rolla na n-abhcaidi cleachtacha a bhunt agus a chothabhail.

(7) Feasacht an phobail a chur chun cinn agus faisnéis a scaipeadh ar an bpobal maidir le
seirbhisi dli, lena n-airitear costas na seirbhisi sin.

(8) An tAire a choimead ar an eolas faoi fhorbairti maidir le solathar seirbhisi dli agus
moltai a dhéanamh chun cuidiu leis an Aire chun beartas a chomhordu agus a
fhorbairt.

(9) Tionscadail taighde agus gniomhaiochtai eile maidir le solathar seirbhisi dli a

ghabhail de ldimh, a choimisiind, né cinamh a thabhairt ina leith, is tionscadail
taighde agus gniomhaiochtai eile a fhéadfaidh feabhsu ar chaighdedin le haghaidh
sholdthar na seirbhisi sin agus feasacht an phobail ina dtaobh a chur chun cinn, agus
moltai a chur faoi bhraid an Aire Dli agus Cirt.

(10)  Aon fheidhmeanna eile a thugtar do leis an Acht seo né le rialachdin arna ndéanamh
faoi a chomhlionadh.

4 | Leathanach



Foluntas 1
Oifig an Phriomhoifigigh Feidhmituchain/an Ranndg Seirbhisi Corparaideacha

Is i Oifig an Phriomhoifigigh Feidhmitchain feidhm feidhmitchain URSD agus ta freagracht
uirthi as bainistiocht laethuil na heagraiochta agus as a chinntit go gcombhliontar
priomhfheidhmeanna an Udarais. Comhlionann an Ranndg Seirbhisi Corparaideacha
feidhmeanna tacaiochta don chuid eile de URSD.

Is iad seo priomhfhreagrachtai an aonaid sin:

e Feidhmeanna an Udarais a chomhlionadh ar aon dul leis na cuspdiri reachtula;

e Beartais agus breitheanna an Udarais a chur chun feidhme;

e Foireann, riarachan agus gné an Udardis a bhainistit agus a rialt i gcoitinne;

e Tacaiocht riarachdin agus phraiticitil a thabhairt don Udards agus d4 Choiste
Airgeadais, Iniuchdireachta agus Riosca;

e Feidhmeanna a bhaineann le Cosaint Sonrai, le Saordil Faisnéise agus Nochtadh
Cosanta agus le Rialachas Corparaideach;

e |dirchaidreamh leis an mBinse Araionachta Dli-Chleachtdiri;

e Cabhru le hobair an Aonaid Acmhainni Daonna, Foghlama agus Forbartha;

e Cabhru le hobair an Aonaid Airgeadais agus Solathair;

e Cabhru le hobair an Aonaid TF.
Feidhm an Phoist

Is mian le URSD Ardoifigeach Feidhmitichain a cheapadh a oibreoidh in oifig an
Phriomhoifigigh Feidhmiuchain agus sa Ranndg Seirbhisi Corpardideacha. Tuairisceoidh an
tArdoifigeach Feidhmitchain do Runai an Udardis ar an gcéad dul sios, ach beidh dualgais
agus freagrachtai air/uirthi freisin a bheidh rithabhachtach do ghniomhaiocht na Ranndige
Seirbhisi Corparaideacha.

Beidh freagracht ar an Ardoifigeach Feidhmilchain as obair leantdnach agus tionscadail
shonracha a bhfuil mar aidhm leo tacti le URSD caighdedin éifeachtacha rialachais
chorparaidigh a bhaint amach, lena n-airitear an Cod Cleachtais chun Comhlachtai Stait a
Riald, 2016, agus tacaiocht do bhainistiocht éifeachtach seirbhisi corparaideacha, ag obair
dé/di i ndluthchomhar leis an gCeann ar an Ranndg Seirbhisi Corparaideacha.

Tabharfaidh an tArdoifigeach Feidhmiuchdin tacaiocht don Phriomhoifigeach Feidhmiuchain
agus don Fhoireann Ardbhainistiochta freisin, agus cdrais éifeachtacha a gcinntit chun tacu
le hobair na foirne, lena n-diritear tri thuarascalacha agus abhar faisnéise a fhorbairt de réir
mar is cui, agus coimead éifeachtach taifead a bhainistiu. Is priomhfheidhm comhlionta de
chuid an réil faoi lathair i feidhm an Oifigigh Cosanta Sonrai agus an Qifigigh Saorala
Faisnéise do URSD.

Tabharfaidh an tArdoifigeach Feidhmitchdin tacaiocht don Ranndg Seirbhisi Corparaideacha.
Tacéidh an tArdoifigeach Feidhmilchain leis an Ranndég Seirbhisi Corparaideacha tri chabhair
a thabhairt maidir le hearcu, le hionduchtu, le hacmhainni daonna, le tuarastal, le hoilitdint
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agus forbairt agus le gniomhaiochtai eile den sért sin a d’fhéadfadh teacht chun cinn sa
réimse.

PRIOMHDHUALGAIS AGUS PRIOMHFHREAGRACHTAI:

T4 an liosta freagrachtai agus dualgas seo a leanas ina liosta tascach (ach gan a bheith
uileghabhalach) de na tascanna a iarrfar ar an Ardoifigeach Feidhmiuchain a chur i gcrich.
Déanfaidh an t-iarrthoir rathdil na nithe seo:

Rialachas

e Tacu leis an Runai maidir le gach gné den rialachas tri obair a dhéanamh agus
tionscadail a bhainistit chun cabhru leis an eagraiocht cloi le ceanglais rialachais
agus go hairithe leis an gCdd Cleachtais chun Comhlachtai Stait a Rialu;

e Agobair dé/di i gcomhar leis an Rinai don Udaras, tacu le Priomhoifigeach
Feidhmitchain URSD maidir le ceisteanna a bhfuil a (h)aird le tarraingt orthu,
faisnéis, abhar faisnéise, comhfhreagras agus nithe eile de réir mar is cui, lena n-
airitear cruinnithe an Udarais agus cruinnithe an Choiste Airgeadais, Iniichdireachta
agus Riosca;

e Gniomhd mar phriomhtheagmhalai idir URSD agus a mhathair-Roinn, lena n-airitear
freagrai ar Cheisteanna Parlaiminte agus tuarascalacha iarrtha eile a chomhord;

e Gniomhu mar Oifigeach Cosanta Sonrai agus mar Oifigeach Saorala Faisnéise don
eagraiocht, agus idirchaidreamh a dhéanamh le geallsealbhdiri inmhednacha agus
seachtracha agus le comhairleoiri inmheanacha agus seachtracha maidir le nithe
cosanta sonrai agus nithe saorala faisnéise de réir mar is ga;

e Tacaiocht a thabhairt don Fhoireann Ardbhainistiochta, lena n-airitear abhair
faisnéise chui a ullmhu agus a chur i lathair go gniomhach agus rél an runai a
chomhlionadh.

Seirbhisi Corparaideacha (Acmhainni Daonna)

e Gniomhu mar chéad phointe teagmhala le haghaidh gach ceiste a bhaineann le
hAcmhainni Daonna, agus abhair @ ngéaru chuig an gCeann Acmhainni Daonna de
réir mar is ga;

e An prdiseas earcaiochta a bhainistiu tri na céimeanna uile, lena n-diritear
sonraiochtai réil a dhréachtd, tacaiocht riarachdain a thabhairt agus cathaoirleacht a
dhéanamh ar phainéil roghnichain earcaiochta;

e An prdiseas ionduchtuchain a bhainistit le haghaidh na bpearsan nua uile, lena n-
airitear fostaithe;

e lonchuir pharolla a bhainistiti don Udards, lena n-diritear bainistiocht incriminti,
asbhainti agus riarachan sochar;

e An proiseas bliantuil bainistiochta feidhmiochta a bhainistit don Udaras, lena n-
diritear tacu le bainisteoiri line sa phrdiseas sin;
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e An préiseas promhaidh a bhainistit le haghaidh fhostaithe nua uile an Udarais agus
le haghaidh na mball foirne uile a thugtar ar iasacht don Udaras, lena n-diritear tacu
le bainisteoiri line sa phroiseas sin;

e Cabhair agus tacaiocht a thabhairt do URSD maidir leis an bplean foghlama agus
forbartha uaidh a bhainistiu;

e Aon dualgais eile a mheasfar a bheith cui a dhéanamh.

Nior cheart na freagrachtai atd leagtha amach sa sainchuntas poist seo a mheas a bheith
cuimsitheach agus is féidir go gcuirfear freagrachtai breise leo né go n-athrofar iad de réir
mar is ga.
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Foluntas 2
An Coiste um Ghearain agus an Coiste Athbhreithnithe

Bunaiodh an Coiste um Gheardin agus an Coiste Athbhreithnithe araon sa bhliain 2020 chun
go mbeadh siad in ann a bhfeidhmeanna reachtula faoi Acht 2015 a chomhlionadh. T3
tromlach comhaltai tuata ag an da choiste. Ta ag an gCoiste um Ghearain 27 comhalta san
iomlan arna gceapadh ag an Udards. Cuimsitear iontu sin: ochtar comhaltai arna n-ainmniu
ag an Dli-Chumann; ceathrar comhaltai arna n-ainmniti ag Barra na hEireann (Comhairle an
Bharra roimhe sin); agus cuig chomhalta dhéag thuata arna gceapadh tar éis proéiseas
roghnuchdin iomaioch.

Suionn an Coiste um Gheardin i gCoisti Rannacha atd comhdhéanta de thridur né cuigear
comhaltai. Déantar gearain faoi mhi-iompar liomhnaithe a cinneadh a bheith inghlactha a
tharchur chuig an gCoiste um Ghearain lena n-imscradda.

Déantar na comhaltai den Choiste Athbhreithnithe a ainmniu agus a cheapadh ar an
mbealach céanna a dhéantar na comhaltai den Choiste um Gheardin a ainmnil agus a
cheapadh. Suionn sé i ngrupai atd comhdhéanta de thridr agus féadfaidh sé athbhreithniu a
dhéanamh ar chinnti 6 URSD ar gheardin a bhaineann le seirbhisi neamhdhéthanacha dli né
le costais iomarcacha a ghearradh.

Cuspdir an Phoist:

Ag tuairiscit do/di don Cheann ar an Ranndg Gearan, Imscridduithe agus Réiteach, déanfaidh
an tArdoifigeach Feidhmiuchain dul chun cinn ar gheardin faoi Chuid 6 den Acht um Rialail
Seirbhisi Dli, 2015, chun a chinntit go gcloifear leis an gceartas nadurtha agus le ndsanna
imeachta cdra agus tabharfaidh sé/si tacaiocht maidir le nithe a eascraionn as oibrit an
Achta.

Go hairithe, beidh freagracht ar an rél as riaradh a dhéanamh ar dhul chun cinn na ngearan
atd os comhair na gcoisti, rud lena n-airitear cruinnithe fiorula a sceideald, doiciméid Choiste
a thiomsu agus a ullmhu, agus doiciméid iar-Choiste a eisidint chuig na pairtithe abhartha
sna gearain.

Beidh freagracht riarachdin i gceist leis an rél, lena n-aireofar casbhainistiocht a dhéanamh
ar chruinnithe na gCoisti agus déiledil le ceisteanna gineardlta 6 na comhaltai. Déanfaidh an
tArdoifigeach Feidhmitichdin idirchaidreamh le Ranndg Seirbhisi Corparaideacha URSD
maidir le saincheisteanna amhail eagru na riachtanas oiliina do chomhaltai agus luach
saothair agus earcu na gcomhaltai.
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Dualgais agus Freagrachtai:

Déanfaidh an tArdoifigeach Feidhmiuchain a cheapfar chuig an rél seo na nithe seo a leanas:

Tacu leis an gCeann ar an Ranndg Gearan, Imscruduithe agus Réiteach na Coisti a
bhainistiu agus iad a fhorbairt ar bhonn leanunach;
Combhairle agus treoir a thabhairt maidir le haon cheisteanna a bhaineann le beartais

agus ndsanna imeachta na gCoisti, agus a chinntil go gcoinnitear na beartais agus na
noésanna imeachta sin cothrom le data;

Doiciméid a bhaineann leis an nGearan a thiomsu agus iad a sholathar do chomhaltai
Coisti;

Cabhru le cruinnithe fiordla Coisti a sholathar agus solathar na gcruinnithe sin a
chomhordu;

Freastal ar chruinnithe Coisti agus miontuairisci ar na cruinnithe sin a sholathar;
Tacaiocht riarachain agus combhairle riarachain a thabhairt do chomhaltai Coisti agus
do phdirtithe i ngeardin;

A chinntid go gcomhliontar oibleagaidi tuairiscithe na gCoisti;

Combhairle a thabhairt do bhaill eile den fhoireann maidir le sceidealu réidh Coisti
agus cruinnithe, agus maoirseacht a dhéanamh ar na baill sin le linn déibh déanamh
amhlaidh, agus tacaiocht a thabhairt le linn na doiciméid riachtanacha a ullmhu agus
a athbhreithniq;

Idirchaidreamh a dhéanamh le geallsealbhdiri seachtracha de réir mar is cui, agus
freastal ar chruinnithe ar leibhéal na ranndige nd na heagraiochta, ar sheisiuin
faisnéise chorparaideacha, ar imeachtai corparaideacha né ar aon chruinnithe eile is
ga thar ceann URSD né na Ranndige Gearan;

A chinntiu go ndéantar dul chun cinn trathuil ar gheardin;

Aon dualgais eile a mheasfar a bheith cui a dhéanamh.
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CRITEIR BHUNRIACHTANACHA:

Ni mér d’iarrthdiri na nithe seo a bheith acu an 01 Mean Fémhair 2021 n6 roimh an data sin:

1. A) Céim ondracha (Leibhéal 7 ar an gCreat Ndisiunta Cailiochtai) 2:2 ar a laghad i
ndisciplin dbhartha
agus
B) Taithi dha bhliain ar a laghad ar rél dbhartha lena mbaineann timpeallacht rialdla

ardbhru ina ndéileailtear le roinnt geallsealbhdiri.

2. Scileanna eagruchain agus bainistiochta ama den chéad scoth, mar aon leis an
gcumas chun faireachan a dhéanambh ar roinnt tionscadal agus cdraimi sannta a
phleandil agus a chur in ord tosaiochta i dtimpeallacht oibre ghndthach agus chun

obair de réir spriocdhatai.

3. Sarscileanna cumarsaide 6 bhéal agus i scribhinn, mionchruinneas, agus an cumas
cruthaithe chun faisnéis chasta a scriobh agus a chur i lathair ar bhealach achomair

inrochtana agus i mBéarla soiléir do spriocphobail dhifriula.

4. Sarscileanna idirphearsanta agus ceannaireachta foirne, agus roinnt taithi ar

idirchaidreamh a dhéanamh le pearsana sinsearacha agus le geallsealbhdiri éagsula.

5. Cumas léirithe ar bhreithilnas agus cinnteoireacht den chéad scoth agus iad ag obair

i dtimpeallacht ardbhru;

6. Tiomantas do luachanna seirbhise poibli agus do sheirbhis phoibli ar ardchaighdean
a sholathar.

Inmhianaithe

e Eolas agus tuiscint ar cheanglais rialachais agus chomhlionta, go hairithe maidir leis
an gCad Cleachtais chun Comhlachtai Stait a Riald, 2016;

e Eolas ar an reachtaiocht cosanta sonrai agus/nd taithi ar na ceanglais chosanta
sonrai laistigh d’eagraiocht;

e (Cdiliocht 6 CIPD, né inchdilitheacht le haghaidh iarratas a dhéanamh ar chadiliocht
den sort sin;

e Ardlitearthacht ar riomhairi, lena n-airitear eolas agus taithi ar Microsoft Word a
Usaid;

e Taithi ar bheartais, ndsanna imeachta agus ciorclain na hearnala poibli i réimse na

nAcmhainni Daonna.

Bainfear usaid sa phrdiseas roghntchain as na priomhinniudlachtai a bhaineann le feidhmiocht
éifeachtach ar ghrad an Ardoifigigh Feidhmilchdin sa Statseirbhis. Is iad sin:
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e Ceannaireacht Foirne;

e Anailis agus Cinnteoireacht;

e Torthai a Bhainistiu agus a Sholathar;

e Scileanna Idirphearsanta agus Cumarsaide;

e Saineolas, Oilteacht agus Féinfhorbairt; agus

e Treallls agus Tiomantas do Luachanna Seirbhise Poibli.

Is féidir an creat innidlachta do rél an Ardoifigigh Feidhmitchdin a fhail anseo:
https://www.publicjobs.ie/images/pdfs/Higher Executive Officer Level.pdf

Priomhchoinniollacha Seirbhise

Ginearalta
Is ar bhonn buan a dhéantar ceapachain mar sheirbhiseach poibli de réir alt 25(4) den Acht,
faoi réir an tréimhse phromhaidh shonraithe a chur i gcrich go sasuil.

Tuarastal
T4 an tuarastal don phost bunaithe ar an bpointe tosaithe ar scéla an Ardoifigigh
Feidhmiuchain (Ranniocaiocht Phearsanta Pinsin), mar atd €49,845.

Is mar seo a leanas atd an scéla dbhartha (Ciorclan 12/2020 6n Roinn Caiteachais Phoibli
agus Athchoirithe)

€49,845 €51,303, €52,756, €54,210 €55,669. €57,123, €58,578, €60,679", €62,776>
1 Tar éis seirbhis shasuil 3 bliana ar a mhéad.
2 Tar éis seirbhis shasuil 6 bliana ar a mhéad.

Is féidir go gcoigeartdfar an rata pa sin 6 am go chéile ar aon dul le beartas pa an Rialtais.
Déanfar asbhainti reachtula én tuarastal de réir mar is cui.

Saoire Bhliantuil
29 la oibre sa bhliain a bheidh sa tsaoire bhliantuil, rud a mhéaddéfar go 30 13 oibre tar éis
seirbhis 5 bliana. Nil laethanta saoire poibli ar aireamh sa teidliocht sin.

Pinsean

Is Comhlacht Seirbhise Poibli é URSD agus is Udards dbhartha é don Scéim Pinsean Seirbhise
Poibli Aonair (an Scéim Pinsean Aonair). Eireoidh daoine at4 fostaithe ag URSD ina mbaill
den Scéim Pinsean Aonair.

| gcds go raibh fostai ina bhall né ina ball de scéim pinsean seirbhise poibli a bhi ann roimh
an mbliain 2013, féadfar feidhm a bheith ag an scéim sin, faoi réir coinniollacha dirithe a
chombhlionadh.

Is féidir tuilleadh faisnéise i dtaca leis an Scéim a fhail ar an suiomh Gréasdin ag
www.singlepensionscheme.gov.ie

Promhadh
Ni mor don cheapai tréimhse phromhaidh a chur isteach, ar tréimhse i a mhairfidh dhd mhi
dhéag de ghnath. | gcas gur sasuil 6 thaobh na slainte, an fhreastail, an iompair agus na
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héifeachtulachta gineardlta de a bheidh seirbhisi an cheapai sa tréimhse phromhaidh, déanfar
an ceapai, ar chriochnd na tréimhse, a cheapadh ar deireadh. | gcas gur mishasuil a bheidh
seirbhisi an cheapai, féadfar an ceapachan a fhoirceannadh trath ar bith le linn na tréimhse.
Féadfaidh URSD an tréimhse phromhaidh a fhadu mas ga.

Dualgais
Beifear ag suil go gcomhlionfaidh an ceapai na gniomhartha, na dualgais agus na hoibleagaidi
uile is iomchui don phost seo (a fhéadfar a leasu 6 am go chéile).

Uaireanta Freastail
Beidh uaireanta freastail mar atd socraithe 6 am go chéile ach ni bheidh siad nios I na 43
huaire agus 15 ndéiméad chomhlana an chloig sa tseachtain (37 n-uaire an chloig glan).

Beidh ar an gceapai uaireanta breise a dhéanamh 6 am go chéile.
Saoire Bhreoiteachta

De réir fhoralacha na gciorclan maidir le saoire bhreoiteachta, iocfar pa le linn saoire
bhreoiteachta chui-dheimhnithe ar bhonn pro rata, ar choinnioll nach mbeidh aon fhianaise
ann go bhfuiltear michumasach go buan le haghaidh seirbhise.

Eileofar ar cheapaithe sainordu a shinit lena dtabharfar tdaras don Roinn Gnéthai
Fostaiochta agus don Roinn Coimirce Séisialai aon sochair atd dlite faoi na hAchtanna Leasa
Shéisialaigh a foc go direach le URSD. Beidh iocaiocht le linn na breoiteachta faoi réir na
héilimh riachtanacha a bheith 8 ndéanamh ag an gceapai.

FOGRA TABHACHTACH

Ba cheart d’iarrthéiri a thabhairt da n-aire go bhféadfadh go mbeadh téarmai agus
coinniollacha difritla i gceist mas rud é, direach roimh an gceapachan, gur statseirbhiseach
né seirbhiseach poibli ata ag fonamh faoi lathair é né i an ceapai.

Tugtar breac-chuntas thuas ar na priomhchoinniollacha seirbhise agus nil sé beartaithe gur

liosta cuimsitheach ata ann de na téarmai agus na coinniollacha fostaiochta ar fad a
leagfar amach sa chonradh fostaiochta a chomhaontéfar leis an iarrthéir rathuil.
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Proiseas an Chomértais

Ba cheart iarratais a chur isteach go leictreonach le riomhphost chuig recruit@I|sra.ie. Ba
cheart “HEO LSRA Application — [D’ainm Anseo]” a lua i dteideal dbhair an iarratais
riomhphoist. Mura ndéantar amhlaidh, d’fhéadfadh go measfai d’iarratas a bheith neamh-
inchdilithe. Ni ghlacfar le hiarratais tar éis an data agus an ama deiridh.

Ba cheart d’iarrthdiri a chinntit go dtugann siad fianaise ar conas a chomhlionann siad na
critéir bhunriachtanacha thuas agus go dtaispednann siad na hinnitlachtai atd riachtanach
don rél.

Ba cheart d’iarratasoiri a bhfoirm iarratais lan-chomhlanaithe a chur isteach, ait a bhfuil na
nithe seo a leanas ar direamh:

¢ (Cailiochtai Acadula, Gairmiula né Teicniula;

e Stair Fostaiochta;

e Achoimre ar Thaithi;

* Priomhéachtai go dti seo;

* Cleachtadh Taighde; agus

e Raiteas Pearsanta.

Ni mér d’iarrthdiri teidliocht dhlithidil a bheith acu i leith obair in Eirinn trath an iarratais.

Is € mean lae (12pm) an 06 Deireadh Fdmhair 2021 an data deiridh ar a nglacfar le
hiarratais.
Ni ghlacfar le hiarratais tar éis an data deiridh.

Mura bhfuil admhail faighte agat laistigh de thri |4 oibre 6n data deiridh a ra go bhfuarthas
d’iarratas, déan teagmhdil le dbfleming@Isra.ie.

Ta sé de bheartas dian ag URSD nach nglacfar le hiarratais tar éis an data agus an ama
deiridh. Fagann sé sin nach mbreithneofar aon iarratas a gheofar tar éis mean lae (12pm)
an 06 Deireadh Fdmhair 2021. Moltar go moér duit, da bhri sin, d’fhoirm iarratais a chur
isteach tamall maith roimh an spriocdhata.

An Préiseas Roghntchain
Is féidir go mbeidh an méid seo a leanas i gceist leis an bprdiseas roghnuchain:
e larrthdiri a ghearrliostu ar bhonn na fianaise ata ina n-iarratas;
e Agallamh iomaioch/agallaimh iomaiocha a chur ar iarrthéiri ar an ngearrliosta, lena
n-aireofar tasc taighde dli a chur i gcrich, an tasc sin a chur i [athair ag an agallamh
agus freagra a thabhairt le linn an agallaimh ar cheisteanna ar an taighde a cuireadh

i gcrich.

e Aon trialacha né aon chleachtai eile a mheasfar a bheith cui.
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Gearrliostu

Fid amhain i gcas go gcomhlionfaidh iarrthoir riachtanais inchailitheachta an chomértais,
d’fhéadfadh URSD a chinneadh nach ngairfi ach roinnt daoine chun dul chuig an gcéad chéim
eile den phrdiseas roghnuchain i gcas nach mbeadh sé praiticiuil agallamh a chur ar gach
duine de bharr an lin atd ag déanambh iarratas ar an bpost. Bainfidh URSD usaid as préiseas
gearrliostichain chun roghnid a dhéanamh ar ghripa daoine a mheasfar a bheith ar na
daoine is oiritinai don phost tar éis na foirmeacha iarratais a scrddua. Ni hé sin le ra nach
bhfuil na hiarrthdiri eile oiriinach nd nach bhfuil siad in ann an post a dhéanamh. Ina ionad
sin, tathar a ra go meastar go bhfuil roinnt iarrthéiri ann a bhfuil cailiochtai nios fearr acu
agus/né go bhfuil taithi nios dbhartha acu, bunaithe ar a n-iarratas.

Déanfaidh bord saineolaithe scrddu ar na foirmeacha iarratais in aghaidh critéir
chomhaontaithe ghearrliostichain ata bunaithe ar riachtanais an phoist. Mar sin, ta sé chun
do leasa féin a chinntil go dtugann tu cuntas cruinn mionsonraithe ar do chuid cailiochtai
agus taithi i d’iarratas.

Agallaimh

Is docha go gcuirfear na hagallaimh ar siul sa tseachtain dar tosach an 18 Deireadh Fémhair
2021. De bharr srianta a bhaineann le Covid-19, is féidir go mbainfear Usaid as bogearrai
fischomhdhala i bpréiseas an agallaimh.

Beidh formaid leathstruchtirtha ag na hagallaimh, ar lena linn a iarrfar ar iarrthdiri samplai a
thabhairt de na hinniulachtai don rél. Déanfaimid ar ndicheall an oiread fégra roimh ré agus
is féidir a thabhairt faoi dhatai agallaimh.

Maidir le hiarrthéiri nach bhfreastalaionn ar agallamh mar ata sceidealaithe né nach
dtugann aon fhianaise a éilitear i dtaca le ni ar bith a bhaineann lena n-iarratas, ni bheidh
aon éileamh acu a thuilleadh ar a bheith lena mbreithniu sa phréiseas seo.

Ni mér d’iarrthdiri fianaise dhoiciméadach shasuil a thabhairt ar gach cdiliocht atd maite acu
ach i aiarraidh. Mura dtugann iarratasdiri fianaise dhoiciméadach den sért sin arna iarraidh
sin, is féidir go ndichaileofar iad 6n gcomartas agus/nd6 go bhfoirceannfar a gconradh.

Moltar, da bhri sin, na doiciméid sin a bheith ar laimh agat agus tu ag déanamh d’iarratais.

Dichaileofar aon iarrthéiri a sholathraionn faisnéis bhréagach né mhithreorach ina n-
iarratas.

Painéal

T4 sé mar aidhm ag URSD painéal de na hiarrthairi rathula ar rél an Chomhairleora Dli a chur
le chéile in ord fiuntais.

| gcds go dtiocfaidh foluntais chun cinn sa todhchai do rél an Chomhairleora Dli, féadfar iad a
thairiscint déibh sin ar an bpainéal in ord fiuntais.

Rachaidh aon phainéal cruthaithe as feidhm tar éis tréimhse ainmnithe éna bhunt (dha mhi
dhéag de ghnath) nd i gcas gur idiodh é, cibé acu is luaithe.

Féadfaidh URSD a chinneadh nach gcuirfear ach lion irithe ar aon phainéal den sért sin.
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Ni dearbhu go gceapfar duine chuig post ata ina chailiu chuig painéal agus ina chur air.
Maidir le haon iarrthdiri nach gceaptar roimh dhul as feidhm an phainéil, ni bheidh aon
éileamh acu ar phost ina dhiaidh sin toisc iad a bheith curtha ar an bpainéal.

Tabharfar d’iarrthairi rathula faisnéis nios mine maidir le painéal a bhunu (mas ann), leis an
bhfad ama a bheidh aon phainéal den sort sin i bhfeidhm agus le haiteanna ar an bpainéal.

Mas rud é go gcuirtear ar phainéal thu agus go dtairgtear post duit ina dhiaidh sin, ni mér
duit bheith ar fail chun glacadh leis an bpost a thairgtear. Is féidir go mbeidh sé riachtanach
foluntais a lionadh lom laithreach agus, da bhri sin, rachaidh URSD direach ar aghaidh chuig
an gcéad iarrthéir eile ata ar fail mura féidir dul i dteagmhail leat.

Slainte agus Teistiméireachtai faoi Charachtar

Ni mér d’iarrthoiri dea-shlainte a bheith acu, cumas agus innitlacht a bheith acu chun an
obair a shanntar déibh a dhéanamh, agus dea-charachtar a bheith acu. Eileofar orthu sin atd
a mbreithniu le haghaidh poist dearbh sldinte agus carachtair a chomhland.

Is féidir leat a bheith cinnte de nach ndéanfaimis teagmhail le teistiméiri ach amhain da
ndéanfai breithniu ort tar éis chéim an réamhagallaimh. Tabhair faoi deara gurb amhlaidh, i
gcas go n-éireoidh leat san agallamh, go dteastdidh uainn teistiméireacht é d’fhostadir reatha
no 6n bhfostdir is déanai a bhi agat.

Ba cheart do theistiméiri bheith in ann faisnéis a thabhairt maidir le d’fheidhmiocht, do
charachtar agus d’iompraiocht i gcomhthéacs oibre le gairid.

Canbhasail

Ba cheart d’iarrthdiri a bheith ar an eolas freisin go ndichaileofar a n-iarratas i gcds go
ndéanfaidh siad aon iarracht tacaiocht dd n-iarratas a iarraidh 6 dhuine ar bith, seachas
teistiméir atd ainmnithe ar na foirmeacha iarratais.

Fostéir Comhionannas Deiseanna

Ta an tUdaras Rialdla Seirbhisi DIi tiomanta do chomhionannas deise san fhostaiocht agus
failtionn sé roimh iarratais 6 gach duine, beag beann ar mhichumas, ar inscne, ar chine, ar
aois, ar chreideamh/thuairim pholaititil né ar ghnéaschlaonadh. Breithnitear gach iarratas
ar fhostaiocht ar bhonn filintais agus ar an mbonn sin amhain.

Imréiteach Slandala

Is féidir go dteastdidh imréiteach slandéla 6 roinnt post in URSD agus beidh sé riachtanach
foirm a chomhlanu le haghaidh ghrinnfhiosrdchdn an Gharda Siochdna ina leith. | gcés go
dtiocfaidh coinbhleachtai leasa chun cinn, is féidir nach mbreithneofar iarrthdiri le haghaidh
poist airithe.

An Rialachan Ginearalta maidir le Cosaint Sonrai (an Rialachan Ginearalta) agus na
hAchtanna um Chosaint Sonrai, 1988 go 2018
Thdinig an Rialachan Ginearalta maidir le Cosaint Sonrai in éifeacht an 25 Bealtaine 2018,

agus é ag teacht in ionad an chreata cosanta sonrai a bhi ann cheana faoi Threoir an Aontais
Eorpaigh um Chosaint Sonrai. Nuair a fhaightear an fhoirm iarratais uait, cruthaimid taifead
riomhaire faoi d’ainm agus cuirtear cuid mhér den fhaisnéis phearsanta a sholathraionn tu
isteach sa taifead sin. Usaidtear an taifead pearsanta sin chun d’iarratas a phroiseail agus
chuige sin amhain. Baintear mireanna airithe faisnéise nach bhfuil sonrach do dhuine aonair
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ar bith as taifid chun criocha ginearalta staidrimh. Chun iarraidh a dhéanamh ar rochtain ar
do shonrai pearsanta, seol d’iarraidh chuig dpo®@Isra.ie, a chinntit go dtugann tu an oiread
mionsonrai agus is féidir faoi na sonrai pearsanta ata a lorg agat chun cur ar ar gcumas an
taifead iomchui né na taifid iomchui a shainaithint.

Inchailitheacht
Ni mér d’larrthdiri Inchailithe:

(a) A bheith ina saoranach de chuid an Limistéir Eorpaigh Eacnamaioch (LEE). Is é atd in
LEE Ballstait an Aontais Eorpaigh mar aon leis an loslainn, Lichtinstéin agus an lorua;
no

(b) A bheith ina saordnach de chuid na Riochta Aontaithe; n6

(c) A bheith ina saordnach de chuid na hEilvéise de bhun an chomhaontaithe idir an
tAontas Eorpach agus an Eilvéis maidir leis an tsaorghluaiseacht daoine; né

(d) A bheith ina saoranach de chuid tir nach tir LEE i agus ar céile né leanbh é nd i le
saoranach de chuid LEE n6 de chuid na hEilvéise a bhfuil viosa stampa 4 aige né aici;
no

(e) A bheith ina nduine ar damhadh cosaint idirnaisiiinta dé né di faoin Acht um
Chosaint Idirndisiunta, 2015, né ina mball teaghlaigh atd i dteideal fanacht sa Stat
mar thoradh ar athaontu teaghlaigh agus a bhfuil viosa stampa 4 aige n6 aici; né

(f) A bheith ina saoranach de chuid tir nach tir LEE i agus ar tuismitheoir é né i le leanbh
cleithiinach ar saordnach agus conaitheach é né i de chuid ballstat de LEE né de
chuid na hEilvéise agus a bhfuil viosa stampa 4 aige n¢ aici

Chun cailiu, ni mér d’iarrthéiri ceann ar bith de na critéir shaoranachta thuas a chomhlionadh
faoi dhata aon tairisceana poist.

Chun cailid, ni mér d’iarrthéiri ceann ar bith de na critéir shaoranachta thuas a chomhlionadh
faoi dhata aon tairisceana poist.

Tabhair faoi deara: Is mar eolas amhain ata an doiciméad seo, agus nil sé
beartaithe a bheith ina léiriu dlithitil ar aon doiciméid, treoirlinte né reachtaiocht
eile

URSD Mean Fémhair 2021
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